
Lucy Ana Corrêa do Nascimento 

IDENTIFICAÇÃO 

 • Data de Nascimento: 16/05/1985  

• Naturalidade: Formosa – Goiás 

• Estado Civil: Casada   

• Endereço: Residencial das Videiras, JK QD 11 Lote 217/218 Res. Tocantins apto 102 

Rio Verde – Goiás 

• Telefone Celular: (61) 998165138  

• Endereço eletrônico: lucyana20144@gmail.com 

 CARGO/ FUNÇÃO  

• Enfermeira    

FORMAÇÃO  

● Enfermagem Instituição: Faculdade Integrada IESGO Início: 10 / 2006. Conclusão: 12 

/ 2012.  

PÓS GRADUAÇÃO  

● Enfermagem em Nefrologia (concluído);  

● Faveni Enfermagem Oncológica Pediátrica (concluído);  

● Faveni Enfermagem em UTI Neonatal e Pediátrica (concluído);  

Itesp Urgência e Emergência (concluído)  

CURSOS EXTRACURRICULARES  

● Qualificação em Informática Módulos: Introdução à Informática e Multimídia, 

Windows’98, MS-Dos, World, Excel, Internet e Power Point – OFFICE 2000.  

● Idiomas: Inglês (Básico) espanhol (Básico) 

 ● Curso de Suporte Avançado em Pediatria – SAMU/ Carga Horária: 20 horas.  

● Curso de Capacitação em atendimento às Urgências e Emergências para profissionais 

de Saúde em Ambiente de Simulação Realística. Promovido: CESAP GO Carga horaria: 

16 horas.  
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● Curso de Capacitação em Boas Práticas na Administração de Medicamentos. 

Promovido: Hospital Regional de Planaltina- DF. Carga horaria: 20 horas. 

 ● Capacitação em Hipodermóclise. Promovido: Upa – Unidade de pronto atendimento. 

Formosa-go Carga horaria: 6 horas.  

EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS  

● Unidade de Pronto Atendimento UPA 24 horas / Formosa -Go Início: 02/2017 Até o 

presente momento. Função: Atuação direta na classificação de risco, sala amarela e sala 

vermelha, execução e supervisão dos serviços de enfermagem. (6 ANOS E 7 MESES 

ATÉ O MOMENTO).  

● Colégio Florence. Início: 03/2013. Término: 04/2014. Função: Docente em campo 

prático; Capacitação técnica em ambiente hospitalar.  

● Prefeitura Municipal de Formosa Início: 04/2014 Término: 07/2015 Período: Integral 

Função: Enfermeira Assistencial.UBS-Unidade Básica de Saúde; Tendo por base a 

organização de trabalhos na UBS; Processo de Enfermagem individual e comunitária; 

Consultas de Enfermagem; Planejamento e execução de atividades e cuidados 

medicamentosos; Supervisão; CD (Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento 

de crianças desnutridas com baixo desenvolvimento); Vacinação; Ações Educativas; 

Acompanhamentos de Hipertensos e Diabéticos (Hiper dia); Encaminhamentos.  

● Centro Educacional Cetesi/ Formosa – Go Inicio: 01/2017 Término:01/2018 Função: 

Docente em campo prático; Capacitação técnica em ambiente hospitalar.  

● Hospital municipal de Vila Boa Go Início: 09/2018 Término: 03/2019 Atuava em 

Classificação de Risco, Atendimento ao público, Sala amarela, Sala vermelha, 

administração de medicação, remoção, sondagens, curativos, Regulação de pacientes e 

supervisão de equipe.  

● Guima Formosa Goiás Início: 03/2022 Término: 07/2022 Função Enfermeira 

Supervisor Administrativo. Habilidades Gestão em unidade hospitalar.  

HABILIDADES 

Profissional em busca de novos desafios em instituições que ofereçam oportunidades de 

desenvolvimento e crescimento profissional. Facilidade em comunicação, capacidade de 

adaptação relacionamento interpessoal, motivado, com habilidades para treinamentos.  


