
LARISSA KELLER COSTA DOS SANTOS 

ENDEREÇO: Avenida Diamante, 1030 – Sapucaias ll/ CONTAGEM-MG CEP: 32071-151 

IDADE:24 ANOS          ESTADO CIVIL: CASADA 

CONTATO: Celular (31)99608-8964 ou (31)98397-5899 / E-mail: larissakeller1999@hotmail.com  

 

FORMAÇÃO:  

ENSINO MÉDIO COMPLETO POR:  

Escola Estadual de Ensino Médio Monte Sinai  

INICIO: 2014   CONCLUSÃO: 2016 

ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM ENFERMAGEM POR:  

Instituição de Ensino Faculdade Anhanguera. Polo Contagem-MG 

INICIO: 2018   CONCLUSÃO: 2022 

 

FORMAÇÃO TÉCNICA (a concluir) 

● Curso profissionalizante pacote Office. 

● Curso inglês (Básico)  

● Curso gestão e Recursos humanos  

POR: CNI/ Contagem- MG  

 

EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS:  

EMPRESA: ALMA VIVA DO BRASIL  

CARGO: Representante de atendimento 

PERÍODO: 2017 a 2020  

 

EMPRESA: ROUPAS E CONFECÇÕES EIRELI  

CARGO: Auxiliar de loja 

ANO: Dez/2020 

 

EMPRESA: GERALDO LUZIA (informal) 

CARGO: Cuidadora de idosos 

PERÍODO: Maio/2021 a outubro/2021 

mailto:larissakeller1999@hotmail.com


 

EMPRESA: ANTÔNIO AUGUSTO MERCÊDO MOREIRA 

CARGO: Cuidadora de idosos 

PERÍODO: 11/2021 a 01/2024 

 

ESTÁGIOS:  

HOSPITAL MUNICIPAL DE CONTAGEM (Complexo hospitalar) 

PERÍODO: 06 Meses  

SETORES:  

• Clínica médica;  

• Poli-trauma; 

• UTI/CTI  

 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE/ PRAIA 

PERÍODO: 06 meses  

ATIVIDADES:  

• Acolhimento 

• Rotinas administrativas  

• Procedimentos (Pré-natal, puericultura, preventivo) 

• Visitas domiciliares (pacientes com comorbidades crônicas) 

• Levantamento de dados junto a equipe multidisciplinar (Agentes de saúde, técnicos de 

enfermagem, enfermeiros e médicos) 

 

CURSOS 

• Atuação e aprofundamento na área de abordagem domiciliar em situações clínicas comum 

em idosos 

Carga horária :45h 

Modalidade: EAD 

 

• Atualização na área de problemas respiratórios em adultos na atenção básica 

Carga horária: 45h 

Modalidade EAD 



 

OBJETIVOS:  

● Ingressar na área de enfermagem, com a finalidade de exercer a profissão com zelo e 

dedicação; 

● Praticar os ensinamentos adquiridos; 

● Treinar as habilidades como prática e gestão; 

● Ser um diferencial positivo no corpo de equipe. 

 

QUALIDADES PROFISSIONAIS 

● Ótimo desempenho em equipe; 

● Ótima comunicação; 

● Profissionalismo e ética  

● Sempre em busca de desenvolvimento e qualificação 

 


