
THAIS ROBERT DE MATTOS 

Mulher cisgênero, Brasileira, 39 anos  

Endereço: JD PARAÍSO 37550-000 Pouso Alegre, Minas Gerais Brasil  

Telefone: 35-92000-7813 E-mail: thaisrobert455@gmail.com 

Objetivos: 

Analista e Gestão dos setores: Recursos Humanos e Departamento Pessoal  

Formação Escolaridade:  

 Pós graduação em gestão de Pessoas. Cursando. 

 Formação superior completa: 

Analista de Recursos Humanos, Senai (agosto/2008)  

Gestão Comercial, Uninter Centro Universitário (abril/2015)   

Graduação História, Pitágoras (agosto/2023)  

Histórico profissional: 

 BBB Banheiras Bom Banho – de 12/09/2023 atual 

Analista de Recursos Humanos  

Responsável por R&S, folha de pagamento, controle de benefícios, convênios, relações sindicais, segurança do 
trabalho e-social, apresentação de resultados. 

 Márcio Nakati Hotaliças – de 01/07/2022 a 11/09/2023  

Analista de Processos  

Responsável por enquadrar a empresa para condições de aprovações em auditorias de qualidade e social para redes 
do grupo Carrefour e Pão de Açúcar. 

 Husqy Com. Máq. Agrícolas – de 01/10/2020 a 18/06/2022 

Gerente administrativo 

Responsável pela gestão de pessoas das unidades Mercadão das Flores e Ceagesp SP. R&S, desenvolvimento, 
treinamentos e engajamento de equipe. 

 Oncominas – de 02/03/2020 a 20/09/2020 

Analista Ferista  

Responsável por cobertura de férias dos setor financeiro e administrativo de radioterapia. 

 Alba Energia – de 09/05/2019 a 04/11/2019 

Analista de DP  

Responsável pela folha de pagamento, controle de benefícios, convênios, relações sindicais, segurança do trabalho 
e-social. 

 Elétrica Sapucaí ltda - de abril/2013 a maio/2019 

Analista administrativo 

 Nortel Suprimentos Industriais - de novembro/2009 a abril/2013  

Analista administrativo 

Responsável pela Folha de pagamento, férias, rescisões e cálculos trabalhistas, controle de benefícios, vale 
transporte, convênio médico, ticket refeição e combustível 

 K-mex Indústria Eletrônica - de março/2007 a outubro/2009  

Analista de Recursos Humanos  

Responsável por R&S, processos de qualidade do setor ISO 9001-2008. Fechamento da folha de pagamento, controle 
de benefícios e terceirizados. Fechamento do ponto eletrônico. 


